Instrumento para la evaluacién de seguimiento del PNPC

Introduccién

Este documento conforma la guia de evaluacidén de los criterios de calidad para el seguimiento
de los programas de posgrado, que contiene temas de reflexidén y analisis sobre la calidad y
pertinencia de los programas acreditados en el PNPC.

El propdésito de este documento es proporcionar a los Coordinadores de los posgrados un
instrumento de evaluacidén estandarizado que permita distinguir el nivel de consolidacién de
un programa en funcién de los indicadores recientemente validados por la comunidad académica
y cientifica, asociados al nuevo paradigma conceptual y estratégico de la formacidén en el
posgrado.

La medicidén de la calidad y pertinencia considera una matriz de verificacidén conformada por
trece criterios y sus respectivos indicadores que representan la relevancia o impacto de los
resultados del programa. Esta matriz es un instrumento complementario de la autoevaluacidn de
seguimiento.

La finalidad de este instrumento es permitir a los Coordinadores mejorar los procesos y los
resultados de los programas, tomando como base el Cddigo de buenas préacticas, los anexos y el
marco de referencia del PNPC.



1. PLAN DE ESTUDIOS

Descripcién del criterio:

Programas de orientacidén a la investigacidédn. La actualizacidédn del plan de estudios es acorde con la evolucidn
del campo y la frontera del conocimiento.

Programas de orientacién profesional. La actualizacidén del plan de estudios toma en cuenta los resultados
obtenidos y se orienta a la solucidén de las necesidades del sector social, gubernamental y productivo.

Indicadores Orient.
1. E1l plan de estudios se revisa sistemédtica y peridédicamente, de acuerdo a la productividad INV.
académica del programa, la insercidén laboral de los egresados y de la efectividad del posgrado. PROF

Acciones complementarias al proceso de evaluacién:

Es facultad del comité de seguimiento, si asi lo considera conveniente, realizar a través de medios virtuales

consultas académicas y entrevistas a los estudiantes, al ntcleo académico, a los egresados y a los responsables
institucionales que den cuenta de la efectividad del posgrado.

Medios de verificaciédn:

e Reporte de plan de estudios
e Documento de plan de estudios en extenso

Evidencia institucional de las actualizaciones del plan de estudios
e Actualizacién del andlisis de pertinencia

Documentos de apoyo: Marco de Referencia.
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2. PROCESO DE SELECCION DE ESTUDIANTES

Descripcién del criterio: El1 proceso de seleccidén de los estudiantes es riguroso, objetivo y cuenta con
normas o procedimientos. El ingreso de los mejores estudiantes asegura la relevancia de los resultados e
impacto del programa.

Indicadores Orient.

1. E1 programa debe exigir promedio del ciclo anterior minimo de 8.0; ademds, contempla al menos
cuatro de los siguientes mecanismos de seleccidn, pudiendo agregar algunos no enlistado:

e FExamen de admisién (evaluacidn de conocimientos y habilidades de acuerdo al perfil de ingreso)
e Curso propedéutico INV.
e Entrevista colegiada con el estudiante PROF.
e FElaboracidén de un anteproyecto

e Antecedentes académicos

e Examen Nacional de Ingreso (EXANI-III)

Acciones complementarias al proceso de evaluacién:

Es facultad del comité de seguimiento, si asi lo considera conveniente, realizar a través de medios virtuales
consultas académicas y entrevistas a los estudiantes, al ntcleo académico, a los egresados y a los responsables
institucionales que den cuenta de la efectividad del posgrado.

Medios de verificaciédn:

Evidencias del proceso de admisidén, donde se especifican los requisitos de ingreso, incluyendo la convocatoria
y los criterios aplicados (formatos de entrevistas, examenes, actas del comités de seleccidn, segun sea el
caso) .

Documentos de apoyo: Marco de Referencia.
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3. SEGUIMIENTO DE LA TRAYECTORIA ACADEMICA, TUTORIAS Y DIRECCION DE TESIS

Descripcién del criterio: Existencia de normas o procedimientos que establecen con claridad, objetividad y
transparencia los mecanismos de las tutorias de los estudiantes (desde su ingreso hasta su egreso), las
acciones involucradas durante el proceso de formacidén de los estudiantes y la direccidn de tesis o trabajo
terminal.

Indicadores Orient.
1. Las normas que rigen al programa de Maestria o Especialidad, consideran al tutor como INV.
responsable de la orientacién del estudiante durante toda su trayectoria escolar, asi como
los procedimientos para la direccién de tesis o trabajo terminal. PROF.

2. Las normas establecen para el Doctorado, la existencia del Comité tutorial como responsable

de articular la formacién integral de los estudiantes con los objetivos de investigacidédn o INV.
del trabajo profesional plasmados en las LGAC del programa. Segln sea el caso, se deberé
considerar en la integracidén del comité tutorial la participacidén de un académico externo de PROF.

otra institucidén nacional o extranjera.

3. La relacidén estudiante/profesor para los posgrados de orientaciédn a la investigacidén de
acuerdo al Anexo A, considera para las tutorias y direccidédn de tesis los siguientes pardmetros:

e Maestria: <4 estudiantes por profesor INV.

e Para el Doctorado se considera el comité tutorial en el cual el tutor principal podra
asesorar y dirigir la tesis a <3 estudiantes

4. La relacidédn estudiante/profesor para los posgrados de orientacién profesional de acuerdo al
Anexo A, considera para las tutorias y direccidédn de tesis los siguientes parametros:

e FEspecialidad y Maestria: <6 estudiantes por profesor PROF.

e Para el Doctorado se considera el comité tutorial en el cual el tutor principal podré
asesorar y dirigir la tesis a <3 estudiantes

5. E1 programa considera la participaciédn de los estudiantes en reuniones, seminarios o INV.
actividades similares para presentar avances (parciales o totales) de la tesis o del trabajo
terminal. PROF.
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Acciones complementarias al proceso de evaluacién:

Es facultad del comité de seguimiento, si asi lo considera conveniente, realizar a través de medios virtuales
consultas académicas y entrevistas a los estudiantes, al nucleo académico, a los egresados y a los
responsables institucionales que den cuenta de la efectividad del posgrado.

Medios de verificacién:

e Reporte de directores de tesis o trabajo terminal

e FEvidencias del seguimiento individual o colegiado de la trayectoria académica de los estudiantes
(minutas, actas de comité tutorial, reportes de avance de tesis o trabajo terminal, evaluaciones de
desempefio, portafolios, etc.)

Documentos de apoyo: Marco de Referencia.
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4. NUCLEO ACADEMICO

Descripcién del criterio: E1 nuUcleo académico responsable de 1la conduccién del programa, tiene una
productividad cientifica, tecnolbgica o humanistica reconocida, que comparte Lineas de Generacidn y/o
Aplicacién del Conocimiento (LGAC) asociadas a las prioridades de investigacién y de los sectores de la
sociedad, segln la naturaleza y grado del programa.

Indicadores Orient.

1. Verificacidén de 1la integracién del nlcleo académico (NA) para todos los programas de
orientacién a la investigacidén de acuerdo al Anexo A:

e Competencia internacional: Contar con al menos 60% del total del NA en el SNI, de los cuales,
al menos el 40% debe pertenecer a los niveles II y III INV.

e (Consolidado: Contar con al menos 60% del total del NA en el SNI, de los cuales, al menos el
40% debe pertenecer a los niveles I, II y IIT

e FEn desarrollo: Contar con al menos 40% del total del NA en el SNI

2. Verificacién de la integracidén del nucleo académico (NA) para programas de orientacidn
profesional de acuerdo al Anexo A:
Para especialidad y maestria

e Competencia internacional: E1 50% de los profesores contard con constancias de pertenencia a
colegios y organizaciones profesionales y académicas, tanto nacionales como del extranjero,
pertenencia al SNI, premios a proyectos y/o trabajos profesionales

e (Consolidado: El1 50% de los profesores contard con constancias de pertenencia a colegios vy
organizaciones profesionales y académicas, tanto nacionales como del extranjero, pertenencia
al SNI, premios a proyectos y/o trabajos profesionales

e En desarrollo: El1 40% de los profesores contard con constancias de pertenencia a colegios y PROF.
organizaciones profesionales y académicas, tanto nacionales como del extranjero, pertenencia
al SNI, premios a proyectos y/o trabajos profesionales

Para el doctorado profesional

e Competencia internacional: Contar con al menos 60% del total del NA en el SNI, de los cuales,
al menos el 40% debe pertenecer a los niveles II y III

e (Consolidado: Contar con al menos 60% del total del NA en el SNI, de los cuales, al menos el
40% debe pertenecer a los niveles I, II y III

e FEn desarrollo: Contar con al menos 40% del total del NA en el SNI
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3. Tomando como referencia la ultima evaluacidn, el programa muestra una evolucidén y habilitacidn INV.
del NA y cémo ha incidido en la graduacidén de estudiantes, productividad académica y vinculacidn

con el sector de incidencia. PROF.
4. E1 NA se involucra activamente en trabajos colaborativos en red con diversos actores de la INV.

comunidad académica y de los sectores de la sociedad intercambiando conocimientos, capacidades,

tecnologia e innovacién. PROF.

Acciones complementarias al proceso de evaluacién:

Es facultad del comité de seguimiento, si asi lo considera conveniente, realizar a través de medios virtuales
consultas académicas y entrevistas a los estudiantes, al nGcleo académico, a los egresados y a los responsables
institucionales que den cuenta de la efectividad del posgrado.

Medios de verificaciédn:

e Reporte de Personal académico (NABR y Tiempo parcial)
e Carta firmada por los profesores de pertenencia al nucleo académico
e En el caso de los programas profesionales incluir, ademds, el CV de los profesores

e Constancias de pertenencia a colegios y organizaciones profesionales y académicas, tanto nacionales
como del extranjero

e Programa de superacidn académica

e FEvidencia de trabajos que aborden necesidades prioritarias, de colaboracidén, transferencia y difusidn
de resultados con los sectores de la sociedad por parte del NA

Documentos de apoyo: Marco de Referencia, Anexo A.
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5. LINEAS DE GENERACION Y/O APLICACION DEL CONOCIMIENTO (LGAC)

Descripcidén del criterio: Las Lineas de Generacidén y/o Aplicacidén del Conocimiento (LGAC) asociadas a las
prioridades de formacidén e investigacidn del posgrado y desarrolladas por el NA y los estudiantes para generar
proyectos, tesis y trabajos colaborativos tienen un enfoque multidisciplinario que permite abordar problemas
complejos para contribuir con soluciones sustentables de la ciencia, la tecnologia y la sociedad.

Indicadores Orient.
1. Relacidén de las LGAC con las necesidades y prioridades de la ciencia, la tecnologia y la INV.
sociedad. PROF.

Acciones complementarias al proceso de evaluacién:

Es facultad del comité de seguimiento, si asi lo considera conveniente, realizar a través de medios virtuales
consultas académicas y entrevistas a los estudiantes, al nGcleo académico, a los egresados y a los responsables
institucionales que den cuenta de la efectividad del posgrado.

Medios de verificaciédn:

e Reporte de LGAC PTC vs Estudiantes
e Reporte de LGAC PTC vs Graduados

e Documento en el que se muestre la idoneidad del Nucleo Académico para atender a los estudiantes dentro
de las LGAC del programa

e FEjemplos de productos obtenidos de las LGAC
e Relacién de productos de las LGAC de los estudiantes y profesores del nGcleo académico

Documentos de apoyo: Marco de Referencia y Anexo A.
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6. MOVILIDAD

Descripcidén del criterio: Las acciones de movilidad de estudiantes y profesores han sido factor de mejora en
los procesos formativos y en los resultados para alcanzar niveles de consolidacién.

Indicadores Orient.

1. Los programas de orientacidén a la investigacidn consideran los siguientes criterios:
e Co-direccidén de tesis
e (Cursos y seminarios con valor curricular (virtual o presencial)
e Desarrollo experimental INV.
e Participacidédn en proyectos de investigacidn
e Participacidén en congresos nacionales e internacionales
e Reciprocidad internacional

2. Los programas de orientacidédn profesional consideran los siguientes criterios:

e FEstancias obligatorias del 25% de la duracidén del plan de estudios en el sector de incidencia
del programa

e Participacidén en proyectos colaborativos

e Participacidédn en proyectos de desarrollo comunitario

e Trabajo de campo en las organizaciones del sector de incidencia del programa

e Co-direccidén de tesis y tutorias, cursos y seminarios con valor curricular (virtual o
presencial)

PROF.

Acciones complementarias al proceso de evaluacién:

Es facultad del comité de seguimiento, si asi lo considera conveniente, realizar a través de medios virtuales
consultas académicas y entrevistas a los estudiantes, al ntcleo académico, a los egresados y a los responsables
institucionales que den cuenta de la efectividad del posgrado.

Medios de verificacién:
e Reporte de Movilidad estudiantes
e Reporte de Movilidad NAB
e Andlisis de resultados e incidencia de la movilidad
e Productos obtenidos de las acciones de movilidad

Documentos de apoyo: Marco de Referencia.
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7. EFECTIVIDAD DEL POSGRADO: TASA DE GRADUACION Y EFICIENCIA TERMINAL

Descripcién del criterio: Anadlisis de la tasa de graduacidén y eficiencia terminal para mitigar el atraso en
la obtencidén del grado y garantizar la calidad de las tesis.

Indicadores Orient.
INV.
1. Deteccidn de limitantes para la obtencidén del grado oportunamente.
PROF.
2. De acuerdo al analisis de la tasa de graduacién, el programa muestra avances en el nUmero de
estudiantes que obtienen el grado sin tomar en cuenta el tiempo: INV.
o Competencia internacional, al menos 70%
° Consolidado, al menos 60% PROF.
° En desarrollo, al menos 50%
3. Proporcién de los estudiantes de una cohorte generacional que concluyen sus estudios y obtiene
su grado académico, con base en el tiempo establecido en el plan de estudios mas 12 meses de
margen. Cabe seflalar, que dicho margen no incide en el periodo de vigencia de las Becas. INV.
° Competencia internacional, al menos 70% PROF.
° Consolidado, al menos 60%
° En desarrollo, al menos 50%

Acciones complementarias al proceso de evaluacién:

Es facultad del comité de seguimiento, si asi lo considera conveniente, realizar a través de medios virtuales
consultas académicas y entrevistas a los estudiantes, al nucleo académico, a los egresados y a los responsables
institucionales que den cuenta de la efectividad del posgrado.

Medios de verificacién:

e Reporte de estudiantes de la plataforma
e Andlisis de la eficiencia terminal y tasa de graduacidn
e Actas de grado

Documentos de apoyo: Marco de Referencia y Anexo A.
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8. CALIDAD Y PERTINENCIA DE LA TESIS O TRABAJO TERMINAL

Descripcién del criterio: La tesis se considera un trabajo original de investigacién que aborda problemas que

inhiben el desarrollo social y econdmico del sector de incidencia del posgrado, con un enfoque
multidisciplinario, ético y sustentable.

El trabajo terminal se considera como una aportacidén original que plantea la solucidn de problemas especificos
del sector de incidencia del posgrado.

Indicadores Orient.
1. La tesis es una contribucién a una solucidén innovadora a un problema de investigacidn de INV.
ciencia, de tecnologia o de la sociedad. PROF.
2. El programa cuenta con repositorios de acceso publico a las tesis y productos de investigacién. INV.
(En caso de conflicto entre la tesis y su relacidén con la propiedad intelectual, se presenta
el documento institucional de confidencialidad del trabajo de tesis.) PROF.
INV.
3. El programa cuenta con herramientas para detectar el plagio.
PROF.

Acciones complementarias al proceso de evaluacién:

Es facultad del comité de seguimiento, si asi lo considera conveniente, realizar a través de medios virtuales
consultas académicas y entrevistas a los estudiantes, al ntcleo académico, a los egresados y a los responsables
institucionales que den cuenta de la efectividad del posgrado.

Medios de verificacién:
e Reporte de tesis
e Repositorio institucional de tesis y trabajo terminal
e FEjemplos de productos obtenidos de las LGAC
e Carta oficial por parte de la institucidn certificando que el trabajo de tesis no constituye un plagio
e Reporte de las herramientas anti plagio
e FEvaluacidén de las tesis por los profesores externos

Documentos de apoyo: Marco de Referencia y Anexo A.
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9. PRODUCTIVIDAD ACADEMICA DEL PROGRAMA

Descripcidén del criterio: Anadlisis de los resultados de la investigacidén en ciencia,

tecnologia, humanidades
e innovacidén y su impacto en el sector académico,

social, productivo y gubernamental.

Los resultados de la investigacidén, desarrollo tecnoldégico e innovacidn se trasfieren a los diferentes

sectores de la sociedad a través de foros, eventos, cursos o diversos mecanismos de divulgacidédn masiva que
promuevan la apropiaciédn del conocimiento.

Indicadores Orient.
1. Anédlisis de los productos relacionados con la Generacién de conocimiento:

e Tesis, Articulos, Libros, Capitulos en libros, Libros colectivos, Participacidén en congresos, INV
Derechos de autor (Obras literarias, Musicales, Artisticas, Escenogréficas, Fotograficas, )
Desarrollo de software, Audiovisuales, Disefios arquitectdnicos)

Juicio de valor
2. Andlisis de los resultados relacionados con la Aplicacidén del conocimiento:

e Transmisiédn y acceso pUblico del conocimiento y tecnologia a los sectores de la sociedad PROF

e Propiedad intelectual (Patentes, Licencias, Disefio industrial, Modelo de utilidad) )

e Proyectos de innovacidén social (Comunitario, gobierno, sociedad civil)

3. Los integrantes del Nucleo Académico del programa tienen registrado al menos un producto académico INV.
por afo. PROF.
4. Cada profesor del Nucleo Académico tenga registrado, al menos un producto derivado de su actividad INV.
académica en conjunto con los estudiantes en los UGltimos 2 afios. PROF

Acciones complementarias al proceso de evaluacién:

Es facultad del comité de seguimiento, si asi lo considera conveniente, realizar a través de medios virtuales
consultas académicas y entrevistas a los estudiantes, al nucleo académico, a los egresados y a los responsables
institucionales que den cuenta de la efectividad del posgrado.
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Medios de verificaciédn:

e Reportes de productividad

e Relacidédn de productos de las LGAC de los estudiantes y profesores del nucleo académico

e Fjemplos de productos obtenidos de las LGAC

e Anilisis de la productividad estudiante/profesor (productividad de profesores y profesor/ estudiante
por arfio)

e FEvidencia de los mecanismos de divulgacién

Documentos de apoyo: Marco de Referencia y Anexo A.
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10. REDES DE EGRESADOS

Descripcién del criterio: Resultados de la implementacién de mecanismos para la comunicacidén y colaboracidn
efectiva con los egresados, la retroalimentacién del programa de posgrado, su contribucidén al conocimiento
y/o la practica profesional, asi como la insercidn laboral y la retribucidn a la sociedad.

Indicadores Orient.
1. Resultado del andlisis de la implementacidén de mecanismos para la comunicaciédn y colaboraciédn INV.
efectiva con los egresados. PROF.

Acciones complementarias al proceso de evaluacién:

Es facultad del comité de seguimiento, si asi lo considera conveniente, realizar a través de medios virtuales
consultas académicas y entrevistas a los estudiantes, al nGcleo académico, a los egresados y a los responsables
institucionales que den cuenta de la efectividad del posgrado.

Medios de verificacién:

e Documentos de analisis de las redes de egresados (Evidencia del sistema de egresados, mecanismos de
contacto, andlisis de resultados que retroalimentan al posgrado, eventos académicos realizados vy
proyectos desarrollados; evidencia de ingreso al Sistema Nacional de Investigadores o Sistema Nacional
de Creadores de Arte)

Documentos de apoyo: Marco de Referencia.
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11. ACCIONES DE COLABORACION CON LOS SECTORES DE LA SOCIEDAD

Descripcién del criterio: Andlisis de resultados de las actividades de colaboracién del programa con los
diversos sectores de la sociedad (gubernamental, productivo, social, educativo) de acuerdo con la orientacidn
y grado del programa.

Indicadores Orient.
1. Las acciones de colaboracidén que han favorecido la pertinencia del programa y el impacto en INV.
el bienestar social, asimismo, alcanzar mayores niveles de consolidacién. PROF

Acciones complementarias al proceso de evaluacién:

Es facultad del comité de seguimiento, si asi lo considera conveniente, realizar a través de medios virtuales
consultas académicas y entrevistas a los estudiantes, al nGcleo académico, a los egresados y a los responsables
institucionales que den cuenta de la efectividad del posgrado.

Medios de verificaciédn:

e Reporte de Vinculacidn

e Actividades de colaboracidén (vinculacidn) més relevantes que tiene el programa de posgrado con los
sectores de la sociedad (convenios, contratos, cartas de satisfaccidn de servicios)

e Mecanismos de transferencia, difusidén y aplicacidén de conocimientos que tiene el programa

Documentos de apoyo: Marco de Referencia.
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12. CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES DE LA ULTIMA EVALUACION

Descripcién del criterio: Atencidén y cumplimiento de las recomendaciones y juicios de valor emitidos en la
ultima evaluacidén del programa.

Indicadores Orient.
1. Grado de cumplimiento de las recomendaciones y juicios de valor emitidos en la Gltima evaluacidn INV.
del programa. PROF.

Acciones complementarias al proceso de evaluacién:

Es facultad del comité de seguimiento, si asi lo considera conveniente, realizar a través de medios virtuales
consultas académicas y entrevistas a los estudiantes, al ntcleo académico, a los egresados y a los responsables
institucionales que den cuenta de la efectividad del posgrado.

Medios de verificacién:
e Reporte de la Ultima evaluaciédn
e Plan de mejora

e Documentos de anadlisis colegiado de las recomendaciones por parte del NA (actas, minutas, acuerdos,
etc.)

Documentos de apoyo: Marco de Referencia.
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13. PLAN DE MEJORA

Descripcién del criterio: Detalle los avances de las acciones de mejora del programa,

los mecanismos de
atencién y las instancias involucradas que la institucidén se comprometid a realizar.

Indicadores Orient.
1. Resultados de lasacciones de mejora del programa, los mecanismos de atencidén y las instancias INV.
involucradas que la institucidén se comprometid a realizar PROF.
Acciones complementarias al proceso de evaluacién:

Es facultad del comité de seguimiento, si asi lo considera conveniente, realizar a través de medios virtuales
consultas académicas y entrevistas a los estudiantes, al nGcleo académico, a los egresados y a los responsables
institucionales que den cuenta de la efectividad del posgrado.

Medios de verificacién:
e Reporte de autocevaluacidn

e Reporte de la tGltima evaluaciédn
e Plan de mejora

Documentos de apoyo: Marco de Referencia.
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